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TALADOS POR LA TRANSFORMACION 7 -2028 —

" " CONVOCATORIA PUBLICA Y ABIERTA PARA SELECCIONAR AL TITULAR
DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL DEL MUNICIPIO DE TIANGUISTENGO,
HIDALGO, ADMINISTRACION 2024-2027.

CONSIDERANDOS

QUE DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 115 DE LA
CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE HIDALGO, LOS MUNICIPIOS FORMARAN
PARTE DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION Y DEBERAN CONTAR CON UN
ORGANO INTERNO DE CONTROL.

EL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION ES LA INSTANCIA DE COORDINACION
ENTRE LAS AUTORIDADES LOCALES Y MUNICIPALES COMPETENTES EN LA
PREVENCION, DETECCION Y SANCION DE RESPONSABILIDADES
ADMINISTRATIVAS Y HECHOS DE CORRUPCION, ASi COMO EN LA FISCALIZACION
Y CONTROL DE RECURSOS PUBLICOS.

EN CADA AYUNTAMIENTO, HABRA ORGANO INTERNO DE CONTROL QUE TENDRA
POR OBJETO LA VIGILANCIA Y EVALUACION DEL DESEMPENO DE LAS DISTINTAS
AREAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL, PARA PROMOVER LA
PRODUCTIVIDAD, EFICIENCIA Y EFICACIA, A TRAVES DE LA IMPLANTACION DE
SISTEMAS DE CONTROL INTERNO, ADECUADO A LAS CIRCUNSTANCIAS, AS| COMO
VIGILAR, EN SU AMBITO, EL CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVA APLICABLE EN
MATERIA DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS.

ES POR ELLO, CON EL OBJETIVO DE DOTAR DE AUTONOMIA TECNICA Y
ADMINISTRATIVA A LOS ORGANOS INTERNOS DE CONTROL Y FOMENTAR
MEJORES HERRAMIENTAS INSTITUCIONALES PARA COMBATIR LA CORRUPCION,
SE LLEVARA A CABO UN PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR LA TITULARIDAD
DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL MUNICIPAL.

EN CONSECUENCIA, EL AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE
TIANGUISTENGO, HIDALGO, ADMINISTRACION 2024-2027, DE CONFORMIDAD CON
LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 115 DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO DE HIDALGO:; LA FRACCION Il , INCISO A BIS) DEL ARTICULO 60, 105, 105
BIS, 105 TER, 105 QUATER, 105 QUINQUIES 106, 107 DE LA LEY ORGANICA
MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE HIDALGO, EL ING. JORGE ALBERTO HERNANDEZ
CORTES EMITE LA SIGUIENTE:

CONVOCATORIA PUBLICA Y ABIERTA DIRIGIDA A TODA PERSONA INTERESADA
EN PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION DEL TITULAR DEL ORGANO
INTERNO DE CONTROL EN EL MUNICIPIO DE TIANGUISTENGO, HIDALGO, DE
CONFORMIDAD CON LAS SIGUIENTES BASES:
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1.-SER MEXICANO O MEXICANA EN PLENO EJERCICIO DE DERECHOS POLITICOS Y
CIVILES;

IL.-TENER UN MODO HONESTO DE VIVIR

lI.-CONTAR CON TITULO PROFESIONAL EN LAS RAMAS DE DERECHO,
CONTADURIA PUBLICA O EQUIVALENTE, CON EXPERIENCIA MINIMA DE UN ANO;
IV.-CONTAR CON EXPERIENCIA MINIMA DE DOS ANOS EN MATERIAS JURIDICAS,
DE FISCALIZACION O ADMINISTRATIVA;

V.-NO CONTAR CON INHABILITACION VIGENTE PARA DESEMPENAR UN CARGO,
EMPLEO O COMISION EN EL SERVICIO PUBLICO; Y

VI.-CONTAR CON CONOCIMIENTOS Y EXPERIENCIA RELACIONADOS CON LA
MATERIA QUE LE PERMITAN EL ADECUADO DESEMPENO DE SUS FUNCIONES.
VII.-NO SER O HABER SIDO MIEMBRO ADHERENTE O AFILIADO A ALGUN PARTIDO
POLITICO DENTRO DEL ANO ANTERIOR A LA DESIGNACION;

VIIL.-NO DESEMPENAR O HABER DESEMPENADO CARGO DE DIRECCION
NACIONAL, ESTATAL O MUNICIPAL EN ALGUN PARTIDO POLITICO DENTRO DEL
ANO ANTERIOR A LA DESIGNACION;

IX.-NO HABER SIDO REGISTRADO COMO CANDIDATO, NI HABER DESEMPENADO
CARGO ALGUNO DE ELECCION POPULAR EN LOS ULTIMOS CUATRO ANOS
ANTERIORES A LA DESIGNACION;

X.-NO HABER SANCIONADO EN ALGUN PROCEDIMIENTO DE RESPONSABILIDAD
ADMINISTRATIVA RELACIONADA CON EL ENCARGO A DESEMPENAR,;
XI.-PRESENTAR UN ENSAYO EN TOPICOS DE TRASPARENCIA, RENDICION DE
CUENTAS Y COMBATE A LA CORRUPCION, QUE PERMITA ANALIZAR SU VISION
RESPECTO A ESTOS TEMAS, EL CUAL SERA TURNADO A CADA UNO DE LOS
INTEGRANTES DEL PLENO DEL AYUNTAMIENTO PARA SU ESTUDIO.

2. IDONEIDAD DEL PERFIL AL QUE SE ASPIRA

EL ASPIRANTE DE MANERA PERSONAL DEBERA ENTREGAR A LA “COMISION
ESPECIAL’, EN SOBRE CERRADO, LA DOCUMENTACION QUE SE DETALLA A
CONTINUACION:

A.-COPIA DE IDENTIFICACION OFICIAL VIGENTE (CREDENCIAL PARA VOTAR,
PASAPORTE), DEBERA PRESENTAR ORIGINAL PARA COTEJO;

B.-COPIA DEL TITULO Y CEDULA PROFESIONAL EN LAS AREAS ESTABLECIDAS,
DEBERA PRESENTAR ORIGINAL PARA COTEJO;

C.-DOCUMENTOS QUE ACREDITEN EXPERIENCIA MINIMA DE DOS ANOS EN LAS
MATERIAS JURIDICAS, DE FISCALIZACION O ADMINISTRATIVA;

D.-ORIGINAL DE LA CONSTANCIA DE NO INHABILITACION (NO MAYOR A 30 DIAS DE
EXPEDICION), EMITIDA POR LA SECRETARIA DE CONTRALORIA DEL ESTADO DE
HIDALGO;

E.-ACTA DE NACIMIENTO, ACTUALIZADA;

F.-CLAVE UNICA DE REGISTRO DE POBLACION (CURP), ACTUALIZADA; —
G.-CONSTANCIA DE SITUACISREospesie AensfoepaeifidA POR  EL SERVIC!O DE
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VIRHYORIGINALDE LA CONSTANCIA DE NO ANTECEDENTES PENALES (NO MAYOR A
30 DIAS DE EXPEDICION) EMITIDA POR LA PROCURADURIA GENERAL DE JUSTICIA
DEL ESTADO DE HIDALGO;

1.-CURRICULUM VITAE, ACTUALIZADO;

J.-PRESENTAR UN ENSAYO EN TOPICOS DE TRANSPARENCIA, RENDICION DE
CUENTAS Y COMBATE A LA CORRUPCION, QUE PERMITA ANALIZAR SU VISION
RESPECTO A ESTOS TEMAS, EL CUAL SERA TURNADO A CADA UNO DE LOS
INTEGRANTES DEL PLENO DEL AYUNTAMIENTO PARA SU ESTUDIO;

EL ENSAYO DEBERA TENER LAS SIGUIENTES CARACTERISTICAS:

1.-DOCUMENTO IMPRESO;

I.-ESTRUCTURAR MINIMA, INTRODUCCION, DESARROLLO Y CONCLUSION;

l11.-MINIMO DE 4 HOJAS, MAXIMO 10 HOJAS; ‘

IV.-TIPO DE LETRA ARIAL, TAMANO 12, INTERLINEADO 1.5, JUSTIFICADO;
L.-ESCRITO LIBRE MEDIANTE EL CUAL SE MANIFIESTE BAJO PROTESTA DE DECIR
VERDAD, QUE COMO ASPIRANTE AL PROCESO DE SELECCION ACEPTA LAS BASES
Y REQUISITOS DE LA CONVOCATORIA, ASi COMO TENER UN MODO HONESTO DE
VIVIR, NO SER O HABER SIDO MIEMBRO ADHERENTE O AFILIADO A ALGUN
PARTIDO POLITICO DENTRO DEL ANO ANTERIOR A LA CONVOCATORIA; NO
DESEMPENAR O HABER DESEMPENADO CARGO DE DIRECCION NACIONAL,
ESTATAL O MUNICIPAL EN ALGUN PARTIDO POLITICO DENTRO DEL ANO
ANTERIOR A LA CONVOCATORIA; NO HABER SIDO REGISTRADO COMO
CANDIDATO, NI HABER DESEMPENADO CARGO ALGUNO DE ELECCION POPULAR
EN LOS ULTIMOS CUATRO ANOS ANTERIORES A LA CONVOCATORIA;
M.-ASIMISMO, DEBERA LLENAR HOJA DE SOLICITUD AL MOMENTO DE PRESENTAR
SU DOCUMENTACION.

3.- DE LOS PLAZOS Y LUGAR DE RECEPCION DE LOS DOCUMENTOS

LA PRESENTE CONVOCATORIA TENDRA UN PERIODO DE DIFUSION QUE
COMPRENDERA DE 5 CINCO DIAS NATURALES A PARTIR DEL DIA SIGUIENTE DE
SU PUBLICACION: TODAS LAS SOLICITUDES Y DOCUMENTACION DE LOS
ASPIRANTES A OCUPAR EL CARGO A TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE
CONTROL MUNICIPAL, SE ENTREGARAN A LA COMISION ESPECIAL DENTRO DEL
PLAZO MENCIONADO, LA CUAL DEBERA SER PRESENTADA EN LAS OFICINAS QUE
OCUPA LA SALA DE CABILDO, UBICADAS EN PALACIO MUNICIPAL, SIN
NUMERO,CENTRO, TIANGUISTENGO, HIDALGO, EN UN HORARIO DE 09:00 A 15:00
HORAS, DE LUNES A VIERNES.

UNA VEZ QUE SE CULMINE CON LA RECEPCION DE DOCUMENTOS Y REGISTRO DE
ASPIRANTES, EL PRESIDENTE MUNICIPAL DE TIANGUISTENGO, HIDALGO, TENDRA
TRES DIAS NATURALES PARA PUBLICAR EL INFORME EN EL QUE DETERMINARA
QUE ASPIRANTES CUMPLIERON CON TODAS LAS BASES Y REQUISITOS
ESTABLECIDOS EN LA PRESENTE

LA PRESENTACION Y DEFEN A'BP‘EN@A’?B‘S”{YE%OS ASPIRANTES SE LLEVARA
ACABO DENTRO DEFOS'$DIAS NATTURALES SIGRIERAES R APUBLICACION DEL
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T INEORME “ANTES MENCIONADO: Y EL AYUNTAMIENTO SELECCIONARA &?1A
PERSONA QUE OCUPARA EL CARGO DE TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE
CONTROL MUNICIPAL DENTRO DE LOS 3 TRES DIAS NATURALES SIGUIENTES.

4.- DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

UNA VEZ QUE LA “COMISION ESPECIAL” RECIBA LOS ENSAYOS Y LA
DOCUMENTACION DE LAS Y LOS ASPIRANTES, EL EJECUTIVO MUNICIPAL, EMITIRA
UN INFORME QUE CONTENDRA EL NUMERO DE ASPIRANTES REGISTRADOS Y
DETERMINARA LAS PERSONAS QUE HAN CUMPLIDO CON LAS BASES Y
REQUISITOS ESTABLECIDOS EN LA CONVOCATORIA.

POSTERIORMENTE, LA COMISION ELABORARA UN CALENDARIO CON LAS FECHAS
EN LAS QUE SE LLEVARA A CABO LA PRESENTACION Y DEFENSA DE LOS
ENSAYOS ANTE EL PLENO DEL AYUNTAMIENTO, EXPONIENDO DE MANERA
VERBAL LOS MOTIVOS POR LOS QUE DESEAN SER TITULAR DEL ORGANO
INTERNO DE CONTROL MUNICIPAL.

PARA FINALIZAR EL PROCEDIMIENTO DE SELECCION, EL AYUNTAMIENTO EN
SESION (ORDINARIA O EXTRAORDINARIA) NOMBRARA A LA PERSONA TITULAR
DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL A AQUELLA QUE HAYA OBTENIDO LA
MAYORIA DE VOTOS, DURANDO EN SU ENCARGO CUATRO ANOS.

5.- DE LA NULIDAD DEL ASPIRANTE

EN CASO DE ADVERTIR ALTERACION EN LA DOCUMENTACION QUE SE
PROPORCIONE O EXISTA PLAGIO EN EL ENSAYO PREVISTO EN EL INCISO J), LA
COMISION ESPECIAL DARA VISTA A LAS AUTORIDADES CORRESPONDIENTES.

CUALQUIER INCUMPLIMIENTO A LAS ESPECIFICACIONES SENALADAS EN LA
PRESENTE CONVOCATORIA, ASi COMO LA FALTA O INASISTENCIA INJUSTIFICADA
A LA SESION DE PRESENTACION Y DEFENSA DE ENSAYOS SERA SUFICIENTE
PARA DESCARTAR SU ASPIRACION SIN NECESIDAD DE LA APROBACION DEL
AYUNTAMIENTO.

6.- DE LOS RESULTADOS

EL PLENO DEL AYUNTAMIENTO DARA A CONOCER LOS RESULTADOS EN LOS
ESTRADOS, EN LA PAGINA WEB DEL AYUNTAMIENTO Y EN LOS LUGARES DE
MAYOR AFLUENCIA.

TRANSITORIOS

PRIMERO.-PUBLIQUESE LA PRESENTE CONVOCATORIA EN LOS ESTRADOS, EN LA
PAGINA-WEB-OFICIAL DEL-MUNICIPIO-Y-ENLOSLUGARES DE-MAYOR AFLUENCIA:~

SEGUNDO.-LA PRESENTE CQ?'M@KCW EN VIGHOR AL DIA SIGUIENTE
DE SU PUBUCAC'O’Q,' Teléfono: 0177474 4 0084 " =
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H. AYUNTAMIENTO MUNICI PAL 2024-2027 - 2022- 2028 —

TERCERO. - LAS CONTROVERSIAS QUE SE SUSCITEN CON MOTIVO DEL PROCESO

DE SELECCION MEDIANTE LA CONVOCATORIA, SERAN RESUELTAS POR LA
MAYORIA DE VOTOS.

TIANGUISTENGO, HIDALGO, A LOS DIECISEIS DIAS DEL MES DE SEPTIEMBRE DE
DOS MIL VEINTICUATRO.
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